
Bestuurlijk overleg stichting Openbare Bibliotheek Tynaarlo d.d. 27 sept. 2018 
 
Aanwezig: 
Bibliotheek: dhr. Pannekoek (voorz. bestuur); mevr. L. van der Tuuk (manager) 
Gemeente: mevr. O. Gopal (weth.); dhr. A.Mulder (adviseur) 
 

 
 
1. Bestuurlijke fusie 
 
De stichting zou graag zien dat de gemeente Tynaarlo instemt met het opgaan van de lokale stichting 
in de stichting Biblionet. In het vorig college was dat niet bespreekbaar. De stichting heeft daardoor 
eind 2017 nog nieuwe bestuursleden geworven.  
 
De stichting geeft aan dat slagvaardiger gehandeld kan worden als de lokale stichting opgaat in het 
grotere verband. De bibliotheekstichting Tynaarlo geeft aan dat vrijwel alle lokale stichtingen inmiddels 
zijn opgegaan in de grotere stichting. 
 
Afspraak: 
Voor de jaarwisseling een voorstel in het college B&W waarin opnieuw keuze wel/niet bestuurlijke 
fusie. Indien het college daarmee instemt, dan mikken op ingangsdatum 1 juli 2019. 
 
 
2. Begroting 2019. 
 
De begroting 2019 is op een andere manier ingericht. Hiermee bestaat meer inzicht bestaat in de 
kosten per product: de drie vestigingen; de bibliotheek op school én overige bibliotheektaken. Er is 
een eerste slag gemaakt.  
 
De wethouder geeft aan naar een nog meer inhoudelijk ingerichte begroting toe te willen. Er moet een 
slag gemaakt worden van “financieel gestuurd naar inhoudelijk gestuurd”. De begroting moet een 
weerslag zijn van inhoudelijke vraagstukken. “Lezen” is geen doel op zich. “Digitalisering” is geen doel 
op zich. Een doel vanuit het college is � “Meedoen in de samenleving”. 
Welke vraagstukken komen we dan tegen (vraagstuk is dan: bestrijding laaggeletterdheid)?  
Welke doelgroepen kunnen we dan benoemen (doelgroep is dan: allochtoon, maar ook allochtoon)? 
Welke acties moeten we dan ondernemen? 
 
De bibliotheek geeft aan dat dit “een omslag van denken is”. Het bestaande meerjarenuitvoeringsplan 
2017-2021 is nog “financieel gestuurd en niet inhoudelijk”. 
De wethouder geeft aan dat hier een gezamenlijk opdracht ligt voor zowel de bibliotheek als de 
gemeente. de gemeente moet helder formuleren “WAT”. Welke doelen? welke doelgroepen? 
En de uitvoerende partijen moeten helder formuleren “HOE”. 
 
De bibliotheek is één van de uitvoerende partijen. De gemeente kan wellicht meer doen om partijen bij 
elkaar te brengen. 
 
 
Wethouder Gopal nodigt de bibliotheek uit om voor 2019 al met een uitvoerend plan te komen. Waar 
gaan jullie als bibliotheek je in 2019 op focussen? Kom met een inhoudelijk plan.  
De bibliotheek is blij met deze omslag vanuit het college B&W. De stichting heeft wel tijd nodig om 
vanuit de positie waaruit ze komen “redden wat er te redden is”, nu weer constructief opbouwend 
bezig te kunnen gaan.  
 
Afspraak. 
De stichting heeft in november 2018 een uitvoeringsplan klaar 2019! 
  



 
3. Huisvesting bieb Zuidlaren en cultuur centrum E-P. 

 
De stichting geeft aan verbaasd te zijn geweest over de afzegging van de gemeente over huisvesting 
van het sociaal team Zuidlaren in de bibliotheek. De sociale teams Zuidlaren staan met de voeten in 
de samenleving en zijn van grote meerwaarde voor het toe leiden van de doelgroepen naar de 
bibliotheek. Dat is een hele mooie combinatie. 
Weth. Gopal geeft aan dat met name de inhoudelijke samenwerking van belang is; de huisvesting van 
clubs die samenwerken kan, maar is van minder belang dan de samenwerking. We zien nog al eens 
dat gebruikers in een pand – ondanks raakvlakken – onvoldoende met elkaar samenwerken. 
 
Weth. Gopal geeft aan dat de presentatie van de initiatiefnemers cultuur centrum E-P in juli een 
financieel technische inslag had. Het lijkt nu een toevallige verzameling van clubjes zijn. Het moet 
vooral een inhoudelijk goed verhaal zijn. En de bibliotheek is voor de gemeente de enige instelling 
waarvoor een huisvestingsverplichting geldt. 
De bibliotheek geeft aan dat het dorpshuis kan blijven bestaan naast het cultuur centrum. Hierover is 
afstemming geweest met de stichting Trias (nu Vlechter).  
   
Dhr. Mulder geeft aan dat wel overlappende functies zijn: zowel de bibliotheek als het dorpshuis 
hebben ontmoetingsfuncties. Ook is in ons Dorpshuis het sociaal team E-P gevestigd (en die heeft 
aangegeven hier niet echt goede werkvertrekken te hebben. Als in Zuidlaren prijs gesteld worden op 
gezamenlijke huisvesting met sociaal team hier. Waarom is dan niet gekeken in E-P. 
 
Zowel de bibliotheekstichting als de gemeente zijn het erover eens dat nog eens goed gekeken moet 
worden naar de dorpshuisfuncties en de cultuur centrum functies vanuit een inhoudelijk logische 
samenhang. 
 
Afspraak. 
Het college B&W geeft binnenkort aan hoe – volgens hen - de marsroute moet zijn om te komen tot 
een breed gedragen cultuur centrum E-P. De bibliotheekstichting wordt vanzelfsprekend zsm 
geïnformeerd. 
 
 
 
4. Evaluatie bibliotheekwerk 
 
Hoe gaan we de evaluatie van het bibliotheekmeerjarenplan 2017-2020 oppakken. Het plan is vooral 
financieel gestuurd.  
Hierin zouden we andere partijen en vooral ook de bevolking moeten betrekken. En dan niet op het 
gemeentehuis en wellicht ook niet op de bibliotheek vestigingen. Daar komen immers vooral de 
mensen die de bibliotheek willen behouden. We willen vooral ook inzicht hebben in de 
kansen/mogelijkheden die het brede publiek ziet. 
 
Afspraak: 
Nadenken over het betrekken van instellingen en het brede publiek bij de evaluatie van het 
meerjarenbibliotheekplan. 
 
 
 
 
 
 
  


